
 

 

Du bist auf der Suche nach einer abwechslungsreichen Tätigkeit, die handwerkliches Geschick erfordert, 
hast große Freude daran, dich jeden Tag neuen Aufgaben zu stellen, agierst dabei stets zuverlässig und 

mit großer Selbstständigkeit? Dann sollten wir uns kennenlernen, denn ab sofort suchen wir einen 

- Minijob-Basis oder in Teilzeit - 

Das machst du bei uns 
• Du arbeitest eng mit unserem Chef-Haustechniker Olaf zusammen. Ihr seid ein starkes Team, 

organisiert euch selbstständig: Idealerweise ist an jedem Tag der Woche einer von euch im Haus, 
damit sichergestellt ist, dass alles reibungslos läuft 

• An deinen Arbeitstagen erledigst du Reparatur-, Instandhaltungs- und Malerarbeiten im gesamten 
Hotel. Zudem bist du dafür verantwortlich, dass unsere Veranstaltungsräume für das nächste Event 
anforderungsgerecht bestuhlt und mit der entsprechenden Technik ausgestattet sind  

• Im Winter übernimmst du bei Schnee und Eis den Winterdienst und sorgst dafür, dass unsere Gäste 
sich sicher auf dem Hotelgelände bewegen können 

• Von Frühjahr bis Herbst liegt dein Fokus auf der Pflege und Sauberkeit unserer Außen- und Grünlagen. 
Zu deinen wesentlichen Aufgaben gehören: Pflanzfläche pflegen und bewässern, Schnittarbeiten an 
Bäumen, Hecken, Büschen und Sträuchern durchführen, Rasen mähen sowie Laubdienst und Kehren 

Du passt zu uns, wenn 
• Du Erfahrung im Handwerk und/ oder der 

Gartenpflege hast oder Du große Leidenschaft 
und Interesse an einem Quereinstieg mitbringst 

• Du sowohl einen grünen Daumen hast und ein 
Pflanzenkenner bist als auch handwerkliches 
Geschick zu deinen Stärken zählt 

• Du dich mit den in der Gebäudetechnik 
gängigen Maschinen und Geräten sowie der 
Grünpflege auskennst 

• Du über einen Führerschein der Klasse B 
(idealerweise BE) für Fahrten an unsere 
Standorte in Hoya und Verden verfügst 

• Du zuverlässig bist, dich gut selbst organisieren 
kannst und Spaß an eigenverantwortlicher 
Arbeit hast 

• Flexibilität und Belastbarkeit dich auszeichnen 

Darauf und auf so viel mehr kannst du dich 
freuen!   
• Für uns sind unsere Mitarbeitenden genauso 

wichtig, wie unsere Gäste 
• Wir haben eine Du-Kultur und kommunizieren 

auf Augenhöhe ohne unnötige Floskeln 
• Minutengenaue Arbeitszeiterfassung und flexible 

Arbeitszeitplanung 
• Wir halten Vereinbarungen ein – zahlen pünktlich, 

korrekt und gerecht 
• Neben Weihnachtsgeld zahlen wir alle 2 Monate 

Trinkgeld fair unter allen Teammitgliedern aus  
• Freu dich über Fahrrad-Leasing via JOBRAD & 

betriebliche Altersvorsorge 
• Du trainierst kostenfrei in unserem Fitnessstudio 
• Kaffee, Tee und Softs gibt es for free, wenn du im 

Dienst bist 

Du und wir, dass passt gut zusammen?  
Dann bewirb Dich doch am besten jetzt gleich! 
 
Deine Ansprechpartnerin ist Frieda Clasen. Schreib ihr am besten kurz eine  
E-Mail mit angehängtem Lebenslauf an karriere@thoeles.de. 

THÖLES HOTEL BÜCKEN  
Hoyaer Str. 33 in 27333 Bücken  
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